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Helyben

SZOCIALIS FELADAT ELLATAS

114zi segitséonyujtas

A hazi scgitségnyijtas szocialis alapellatasi formaként, az SzTcKT fenntartdasdban 2020-ban
tovabbra is szervezetten, hatékonyan latja el feladatat a kistérség 8 telepiilésén (Szerencs, Bekecs,
Legyesbénye, Mad, Monok, Mezézombor, Ratka, Taktaszada).

A hazi segitségnyujtis olyan gondozisi forma, mely az igénybe vevd 06nallo életvitelének
lenntartasat, sziikségleteinek megfeleléen lakasan, lakokornyezetében biztositja, amelynek
alapelve, hogy az idés ember a lehetOségekhez képest minél tovabb maradjon meg sajat
otthondban. A hézi gondozd feladatai ellitisa soran segitséget nydjt ahhoz, hogy az ellatést
igénybe vev0 fizikai, mentdlis szocidlis sziikséglete sajat kérnyezetében, ¢életkordnak,
élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, meglévé képességeinek fenntartdsaval,
felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

Lényeges jogszabalyvaltozas a TAJ alapu nyilvantartds bevezetése, mely a napi gondozés
jelentésének kotelezettségével jar. Ezt a rendszert az OEP nyilvéntartassal Osszekototték, mely
kizdrja a kettés igénybevétel lehetdségét. fgy minden telepiilés koteles naponta lejelenteni
gondozottainak szdmat a intézmény vezetd felé. Ez a kotelezettség a munkakoéri leirasokba is
bekeriilt. 2015.december honapban az 55/2015. (X1. 30.) EMMI rendelet alapjan feliil kellett
vizsgélni a gondozottak dllapotit a rendelet 4ltal kiadott Ertékeld lap alapjan. Ennek az
eredményét rogziteni kellett a KENYSZI (tevekenység adminisztraciés) rendszerben. A
gondozottak mindsitésiik alapjan igy szemeélyi gondozasra €s szocidlis segitésre lettek
jogosultak. 2017. januar 01. napjatol ezt a két tevékenységet kiildn naploban kell vezetni. A
normativa is killén keriil megallapitasra. A 2018-as év folyaman fokozatosan tértiink at arra,
hogy 1 szocialis gondozonak 7 6 személyi gondozasra jogosultat kell elldtni 1 munkanap. Ez a
tény a normativa elszamolas szempontjabél 1ényeges. Hiszen a személyi gondozasra szoruld
1d0s elldtottra magasabb Osszegii allami tamogatds (normativa) vehetd igénybe. A szocidlis
segitésre szoruldé ellatottak szdmara a torvényben szabalyozott moddon részben
kozfoglalkoztatottak nyUjtjak a segitséget. A kézfoglalkoztatottak 100 oras képzésen vettek
részt. Van olyan, akinek méir megvan a szocidlis gondozé és apolé végzettsége is, és a
foglalkoztatottak egy részének e végzettség megszerzése folyamatban van.



Jelenleg 45 {6 szocidlis gondozo és 13 6 szociélis segitd 1atja el a telepiiléseken €16 mintegy 384
18 ellatott gondozasat. A dolgozdk képzettségi aranya: 90 %. Ez a feladat ellatasahoz sziikséges
képzettséget takarja. Minden jelenleg alkalmazésban all6 gondozé rendelkezik a szakirinyd
végzettséggel, vagy mar folyamatban van annak megszerzése.

A torvény altal eléirt értékelé lap alapjan méar nem o6rékban van a gondozasi sziikséglet
megallapitva, hanem fokozatokban. O-111. fokozatig terjedd skala 4ll a rendelkezésre.

36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet
a gondozdsi sziikséglet, valamint az egészségi dllapoton alapuls szocidlis raszorultsdg vizsgdlatinak
és igazoldsdnak részletes szabdlyairol

'Fokozat Ertékelés  Pontszam | Jellemzok

0. = Tevékenységeit elvégzi 0-19 Az egyén a vizsgilt tevékenységeket el tudja
' végezni.

A szolgéltatas a szocidlis és egészségi allapot
szinten tartasara korlatozodik.

I Egyestevékenységekben 20-34 Az egyén egyes tevékenységekben hetente

segitségre szoruld t6bbszor segitségre szorul vagy figyelmet,
iranyitast igényel.
II. | Részleges segitségre 35-39 Az egyén bizonyos tevékenységek
szoruld elvégzésében napi rendszeres segitségre szorul
; | ‘vagy napi szintii kontrollt igényel.
1L Teljes ellatisra szorulé | 40-56 Az egyén teljes ellatasra, folyamatos

gondozasra, apolasra szorul, intenziv
odafigyelést és gyakori beavatkozast igényel.

A gondozénak a Ientebb felsorolt feladatokat kell ellatnia
- személyi gondozas és szociilis segités keretében -

Az értékeld’ adatlapon 0. fokozatot éri el az elldtott — tehdt segitésre szorul -, a kovetkezd
Jeladatokat kell biztositani szamdra az 1/2000. SZCSM rendelet értelmében

I1. A hazi segitségnyijtas tevékenységei és résztevékenységei

Szociilis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartdsidban valo kézremiikdés korében:

- takarftds a lakas életvitelszerlien hasznalt helyiségeiben (haldszobéaban, fiirddszobsban,
konyhaban és illemhelyiségben)

- TNOSAS

- vasalas

A haztartasi tevékenységben vald kdzremiiksdés korében:

- bevasarlas (személyes szitkséglet mértékében), gyogyszer kivaltasa



- segitségnynijtas ételkészitésben és az étkezés eldkészitésében

- mosogatas

- ruhajavités

- Agyazas, agynemiicsere

- kdzkatrél, fartkatrol vizhordas

- tiizel® behordéasa kédlyhahoz, egyedi fités beinditasa (kivéve ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel)

- télen hoeltakaritis és sikossdgmentesités a lakés bejérata el6tt

kisérés

Segilségnyujlas veszélyhelyzel kialakuldsdnak megelézésében és a kialakull veszélyhelyzet

elharitasaban

Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménvybe térténd bekoltdzés segitése

Az értékeld adatlapon I-IIL. fokozatot éri el az elldtott — tehdt gondozdsra szorul -, a kivetkezd
Sfeladatokat kell biztositani szamdra az 1/2000. SZCSM rendelet értelmében

11. A hazi segitségnyijtis tevékenységei és résztevékenységei
Személyi gondozas keretében:
Az ellatast igénybe vevével segitd kapcsolat kialakitisa és fenntartasa korében:
- informAcidnyjtas, tandcsadas ¢s mentalis timogatas
- csaldddal, 1smerdsokkel valo kapesolattartas segitése
- az egészség megdrzésére iranyulo aktiv szabadidds tevékenységben valod kézremiikodeés
- igyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
Gondozasi és dpolasi feladatok kérében:
- mosdatas
- firdetés
- 8ltoztetés
- dgyazas, dgynemlicsere
- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése
- haj, arcszbrzet adpolas
- szaj, fog és protézis dpolésa
- kéromapolas, bérapolas
- folyadékpotlas, étkeztetés (segeédeszkoz nélkil)
- mozgatas agyban

- decubitus megeldzés



- feliileti sebkezelés

- sztdmazsak cseréje

- gyogyszer adagoldsa, gy6gyszerelés monitorozasa

- vémyomads és vércukor mérése

- hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakdson beliil és kiviil

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkizok beszerzésében vald kozremiikodés

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzOk hasznalatanak betanitdsa, karbantartisdban vald
segitségnynjtas

- a héaziorvos irasos rendelésén alapuld terdpia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez vald
kompetencia hatiréug)
Valamint ehhez hozza kell venni a fentebb felsorolt szocidlis tevékenység, azaz 0. fokozat esetében

végzendd tevékenységeket.

Tablazatra lebontva teriileti, tevékenységi és 1étszam megosztisban

Ezen tablazat a személyi gondozéasra jogosultakra vonatkozd 2017. évi 09 havi adatokat

tartalmazza:

2017. 12. ellatotti 2017. 12. dolgozdi 2017. mutatdszam

1étszam létszam
Szerencs 84 16 109
Bekecs 28 3 35
Golop - ofem - - SN
Legyesbénye 12 2 17
Mad 36 6 46
Mez6zombor 23 4 35
Monok 30 5 43
Ratka 18 3 26
Sostofalva - — —
Taktakenéz -— —— —
Taktaszada 5 1 8
Tallya - - -
Ujcsandlos - - -
Osszesen: 236 40 182

Ezen tdblazat a szocialis segitésre jogosultakra vonatkozd 2017. évi 09 havi adatokat
tartalmazza:

2017. 12. ellatotti
1étszam

2017. 12. dolgozoi
létszam

2017. mutatdszam

Szerencs 41 16 109
Bekecs 11 3 35
Golop - - --
Legyesbénye 4 2 17




Mad 12 6 46
Mezézombor 10 4 35
Monok 10 5 43
Ratka 6 3 26
Sostéfalva - — —
Taktakenéz - — e
Taktaszada 4 1 8

Téllya - — -

Ujcsanélos - -- -

Osszesen: 08 40 82

Ezon tdblazat a személyi gondozdsra jogosultakra vonatkozé 2018. évi 12 havi adatokat
tartalmazza:

2018. 12. havi ellatotti2018.  12.  havi [2018. évi 1-12.
1étszam dolgozdi 1étszam ho ténylcges
adatai  alapjan
mutatoszam
Szerencs 106 18+ 3 03
Bekecs 33 S 27
Legyesbénye 13 2 11
Mad 40 6 +1 38
Mezdzombor 28 4 +2 26
Monok 39 5+1 32
Ratka . 27 3 +1 21
Taktaszada 7 1+2 6
Osszesen: 293 44+10 (kozfog.) 254

Ezen tablazatban a személyi segitésre vonatkozo adatok szerepelnek (2018):

2018 12, havi [2018. 12. hawi 2018. évi 1- 12. ho
ellatotti 1étszam dolgozdi tényleges adatai alapjan
létszam mutatoszam

Szerencs 30 1843 21

Bekecs 5 5 5

Legyesbénye 3 2 4

Mad 7 6-+1 7

Mezézombor 18 442 14

Monok 5 S5+1

Rétka 3 3+1 3

Taktaszada 16 1+2 12

Osszesen: 87 44+10(kozfog.) 71




Ezen tablazat a személyl gondozasra jogosultakra vonatkozd 2019.évi 12 havi adatokat

tartalmazza:
2019. 12. havi ellatotti2019. 12.  havi [2019. évi 1-12.
l1étszam dolgozoi létszam  |ho tényleges
(kézalkalmazotttkéz ladatai alapjan
foglalkoztatott) mutatdszam
Szerencs 113 18+ 5 08
Bekecs 33 5+1 31
[egyesbénye 14 2 13
Mad 41 6 +1 37
Mezdzombor 28 4 +2 27
Monok ]38 51 34
Ratka . 23 3 +1 22
Taktaszada 7 1+2 7
Osszesen: 297 4413 (kdzfog.) 269
Ezen tablazatban a személyi segitésre vonatkoz6 adatok szerepelnek (2019):
2019 12, hawi [2019. 12. havi 2019. évi 1- 12. ho
ellatotti leétszam dolgozdi tényleges adatai alapjén
létszam mutatdszam
Szerencs 24 18+5 21
Bekecs 5 5+1 4
Legyesbénye 2 2 2
Mad 6 6+1 7
Mezbzombor 18 4+2 17
Monok 6 5+1 S
Ratka 4 3+1 2
Taktaszada 19 1+2 16
Osszesen: 84 44+13(kdzfog.) 74

Normativa elszamolas

Szocialis segités keretében ellatotti 1étszam 2020. 01. - 04, hoé tényleges adatai alapjan

2020.6v 101 |02. |03 [04.  05. | 06. [07. |08. |09, | 10. | 11. | 12. | f6/év | Ossz.
mutat
0

Bekecs 5 14 5 14 5 4 5 4 5 4 5 4 54 4

Legyesb {2 |2 1 i2 2 1 2 2 1 2 1 2 20 2

énye

Mad 6 |6 5 |6 5 6 5 5 6 5 6 5 66 5

Mezézo |17 |16 17 (17 |17 |16 |17 |17 16 |17 |17 (16 |200 |17

mbor

Monok |6 |5 6 |5 6 6 5 6 6 5 6 6 68 6

Ritka 3 12 3 3 2 3 2 3 3 3 2 3 32 3




Szeremes {22 |21 |20 121 122 22 121 122 |22 |21 22 122 | 258 21
Taktasz |18 |17 | I8 |18 (17 |18 |18 |17 |18 |18 17 |18 | 212 18
ada

Osszese |79 |73 175|176 |76 176 |75 |76 |77 |75 76 176 | 910 |76
n

Személyi gondozas keretében ellatotti 1étszam 2020. 01. - 04. ho tényleges adatai alapjan (a
tovabbi honapok atlagolva vannak)

2020.év|01.h |02.h [03.h |04.h |05.h [06.h {07.k [08.h |09.h |10.h |11.h |12.h |f6/év |Ossz.
o 4 0 0 6 o 0 a o 0 0 0 mutaté

Bekees (33 31 31 31 32 32 32 (33 33 33 33 33 387 |32

Legyes |14 13 14 14 14 14 14 14 13 13 14 13 164 |14

bénye

Mad 36 36 36 36 36 35 36 |35 36 36 36 36 430 (36

Mezédz |27 27 28 27 27 26 27 |26 27 28 27 26 323 (27

ombor

Monok |33 34 34 33 33 33 33 33 33 34 33 33 399 33

Ratka 21 21 21 22 22 |21 22 21 22 |21 21 21 256 (21

Szeren |104 |105 |104 |105 |104 (105 |104 |105 |105 |105 (105 (104 1255105

cs

Taktas |5 5 6 7 6 7 7 6 7 6 4] 7 75 6

zada

Osszes (273 (272 [274 1275 (274 |273 (275 |273 |276 |276 1275 273 |3287 (274

en

2020. 01. - 04, ho tényleges adatai alapjan:

Torvény alapjan:

. Elszamoldskor a személyi gondozdsra megdllapoddssal rendelkezdk és az elldtdst ténylegesen
igénybe vevdk szdmdnak meghatdrozdsa: a tevékenységnaplé alapjan dsszesitett ordk szama
osziva 251-vel.”

Személyi gondozas esetén: 68674/251=273,60

Szociilis segités esetén: 18996/251=75,68

Osszesen: 350 16

274 16

76 fo




Nem normativa alapi szamitas — tényleges ellatotti szamok
2020. 01. ho tényleges adatai alapjan:

Ugyanakkor a tényleges ellitotti szdm, hiinyzok nélkiil a kivetkezd képpen alakul
telepiilésenként lebontva:

Telepiilés Személyi gondozas ellatotti | Szocialis segités ellatotti
szama szama

Bekecs 33 5
Legyesbénye 14 2
Mid 41 6
Mezézombor 28 18
Monok 38 6
Ratka 22 4
Szerencs 113 24
Taktaszada 7 k 19
Osszesen N 296 84

Osszesen: 380 £6

A lentebb talalhaté diagram ¢és tablazat mutatja, hogyan alakultak az ellatotti Iétszamok. A
torvénynek megfeleld dtértékelést kivetéen fokozatosan vettiik fel az elldtottakat, és
tértiink at a szocialis segitésrdl, a személyi gondozasra.

Létszam alakuldsa tevékenységenként és évenként

350 324 gm0
= 300 236 it :
=l 150 .88 79 87 - -7 I .86
10{} ,(,%:: ; . . o . . :.;: 5 :; Q::r
2017. 2017, 2018. 2019, 2020, jinius.
szaptembsr.

01 december. 3L december. 31, december.31. 30.
i gondozAS 236 245 293 297 Y
el SEO{tES g8 79 87 84 56
e (3S572SEN 334 3238 380 381 385

Tenge!yéim

enfumgondords eoliwesogités  e@emdsszesen



Mellékletként a torvényi rendelkezések a hazi segitségnyijtas miikidésével kapesolatban:

1993, évi I1L térvény
a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrél=~

Hazi segitségnyujtds

63. § (1)~ Hazi segitségnyujtas keretében a szolgéltatast igénybe vevl személy sajat
lakokomyezetében kell biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

(2)i A hazi segitségnyujtds keretében szocialis segitést vagy - a szocialis segites
levékonysdgoil is tnagaba foglald  szewnélyi goudosast kell nyGjlaud.

(3)= Szocidlis segités keretében biztositani kell

a) a lakékdrnyezeti higiénia megtartdsdban vald kézremiikodést,

b) a haztartasi tevélenységben vald kézremiikodést,

¢) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelézésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitdsaban
torténd segitségnynjtast,

d) sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd beko6ltozés segitését.

(4)i Személyi gondozas keretében biztositani kell

a) az cllatast igénybe vevivel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

b) a gondozasi és &polasi feladatok elvégzését,

¢) a (3) bekezdés szerinti feladatokat.

(5)i Hazi segitségnynjtas igénybevételét megeldzoen vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet.
A szolgaltatas irdnti kérelem alapjan az intézményvezet6, ennek hianyaban a jegyz6 altal felkért
szakértd0 végzi el az igénylé gondozasi szikségletének vizsgélatat. A gondozasi szikséglet
vizsgalata keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igényld esetében szocidlis segités
vagy személyi gondozas indokolt. A megallapitott gondozédsi szilkségletet a miikddést
engedélyezd szerv feliilvizsgalhatja és modosithatja.

(6)~Ha a gondozasi szikséglet - az annak vizsgalatdrol sz6l6 miniszteri rendeletben
meghatarozott értékeld adatlap (a tovdbbiakban: értékeléd adatlap) szerint - III. fokozatd, a
szolgaltatast igénylét az intézményvezetd, ennek hidnydban a jegyz6 4ltal felkért szakértd
tajékoztatja a bentlakasos intézményi ellatds igénybevételének lehet6ségérdl. Ebben az esetben a
szolgaltatast igénylé az intézményi elhelyezés idépontjaig hazi segitségnyjtasra jogosult.

(7)~ Amennyiben a hdzi segitségnyijtas soran

a) szocialis segités biztositisa esetén személyi gondozasi feladatok ellatasa valik sziikségessé,
a gondozasi szilkséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni,

b) szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a hazi segitségnyujtast végzd személy

kezdeményezi az otthondpolasi szolgalat keretében térténd ellatast.



(8)— Hazi segitségnyijtas esetén a 94/C. § (1) bekezdése szerinti megallapodast szocidlis
segitésre vagy személyi gondozésra kell megkétni.

(9)~ A telepiilési onkorményzat a 86. § (1) bekezdésének ¢) pontja szerinti feladata keretében
az ¢ § szerint megallapitott gondozési sziikséglettel rendelkezd, hézi segitségnytjtast igényls
személyek ellatisardl koteles gondoskodni.

(10)= Hazi segitségnyujtas esctében a gondozasi szitkséglettel nem rendelkezd személy is
ellathato, ha az ellatast igényl6 vagy a téritési dijat megfizet6 més személy irasban vallalja a
szolgaltatasi Onkdltséggel azonos mértékil személyi téritési dij megfizetését.

(11¥= A (10) bekezdés szerinti esethen

¢) as ellatolt utan kospouti kiltségvetésidl 52010 101vényben biztosiloll Amogalds ner velield
igénybe,

b) nem kell alkalmazni a 63. § (5)-(7) bekezdését, a 115. § (6) bekezdését, a 116. §(1) és (3)
bekezdését, valamint a 119/C. § szerinti szabalyokat,

cla 115. § (7) bekezdésének alkalmazasiban feliilvizsgilatnak az intézményi téritési dij
megallapitisanak, illetve évkozbeni korrigalasanak idépontjat kell tekinteni.

(12)-Ha a (10) bekezdés szerinti ellatott allapota indokolja, az intézményvezetd déntése
alapjan elvégezhetd a gondozasi sziikségletének vizsgalata. A gondozasi szitkséglet megallapitisa
esetén - amennyiben az ellétotti 1étszdm a finanszirozési rendszerbe befogadasra keriil - az ellatott
utdan a kdzponti koltségvetésrdl szol6 torvényben biztositott timogatas vehetd igénybe, és téritési

dijat az V. Fejezet II1. cime szerint kell megallapitani.

92. § (1)~ A személyes gondoskodést nyujtd ellatidsokrol, azok igénybevételérél, valamint a
fizetendo téritési dijakrol

a)= a fenntart6 énkormanyzat,

hj—ha a fenntart6 onkormanyzati tarsulds, akkor a tarsuldsi megallapodisban megjelolt
szekhely szerinti vagy az erre kijelolt telepiilési dnkorményzat a tarsuldsi megallapodédsban
meghatarozottak szerint
rendeletet alkot.

(2) Ha toérvény masként nem rendelkezik, a fenntarté énkorményzat az (1) bekezdés szerinti
rendeletben szabéalyozza—

a) az 6nkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodas formadit;

b) az dnkormanyzat altal biztositott ellatds igénybevételére iranyuld kérelem benyujtisénak
modjat;

¢) azt, hogy az intézményvezet$ milyen esetekben koteles kiilon eljaras nélkiil ellatdst nywjtani;

d) azt, hogy kiilén eljaras keretében milyen esetekben biztosithatd ellatas;



e) az ellatas megsziintetésének eseteit €s maodjait;

/) a személyes gondoskodésért fizetend6 téritési dijak mértékét, a fizetésre kitelezettek korét, a
téritési dij csdkkentésének, illetve elengedésének eseteit és modjait;

g az intézményvezeté és az ellatdst igénybe vevb kozott kitendd megillapodassal
Osszefiiggd kérdéseket;

h)y—

(2a)— Az allam 88. § (1) bekezdése szerinti ellatdsi ktelezettsége esetében az (1) bekezdésben
és a (2) bekezdés b)-g) pontjaban foglaltakat az allam fenntartdi feladatainak ellatasara a
Kormany rendeletében kijeldlt szerv hatarozza meg

(3)— A legaldbb kétezer lakost telepilldsi onkormdnyzat a telepitlésen, [Gvirosban €16
szocidlisan raszorult személyek részére biztositandoé szolgiltatisi feladatok meghatarozasa
érdekében - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - szolgaltatastervezési koncepciot készit.
Amennyiben a teleplilések egyes szocialis feladataikat tarsulds keretében latjak el, e

szolgaltatasok tekintetében a szolgéltatastervezési koncepcidt a tarsulas késziti el.

172000. (L 7.) SzCsM rendelet
a szemelyes gondoskoddst nyijto szocidlis intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik
Sfeltételeirol

3. Cim
HAZI SEGITSEGNYUJTAS—

25. §(1)= A hazi segitségnyljtds olyan szolgiltatis, amely az igénybe vevs onallé
életvitelének fenntartasat - sziikségleteinek megfelel6en - lakdsan, lakékdmyezetében biztositja.

(2)= A hazi segitségnyujtas hozzajarul ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevé fizikai, mentélis,
szocialis sziikséglete

a) sajat kémyezetében,

b) életkoranak, élethelyzetének és egészségi dllapotanak megfelelden,

¢) meglévd képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével
biztositott legyen.

(3)= Az Szt. 63. § (3) és (4) bekezdése szerinti, a kozponti koltségvetésrél szdl6 térvényben
meghatirozott tdmogatasra jogosité tevékenységeket és résztevékenységeket az 5. szamu
melléklet tartaimazza.

(32)~



(3b)= Egy ellatott esetében azon napok szamanak, amelyen szamara személyi gondozast is
nyujtottak, €ves atlagban el kell émie az 6sszes gondozasi nap legalabb 50%-4t.

(4)~ A hazigondozo a hazi segitségnyujtas sordn egylittmiikodik az egészségiigyi és szocislis
alap- és szakellatdst nydjtd intézményekkel.

25/A. §— A hézi segitségnyujtas

a) a személyi gondozas keretében gondozas és haztartasi segitségnyijtas,

b) a szocidlis segités keretében haztartasi segitségnyijtas
szolgaltatasi elemet biztosit.

26. §~ A hazi segitségnyijtds intézményvezetbiének vagy a szakmai egységet iranvitd
vezetdnek munkakérébe tartozo feladatok killondsen

a)—a lakossdg koreben felmeriil6 alapszolgaltatasi igények folyamatos figyelemmel kisérése,

b) az intézmény 4ltal biztositott szolgaltatasok, gondozasi feladatok ellatasanak koordinicidja,
a szakinai munka Osszehangoldsa, szervezési, vezetési feladatok ellatasa,

¢) a szocialis munka gyakorlati hatékonysdganak és hatdsossdginak el8segitése,

d) a szolgaltatasokra és a gondozasi munkdra vonatkozé jogszabélyok, szakmai szabalyok
érvényre juttatasa,

e) kapcsolattartds mas szocidlis, illetve egészségiigyi intézményekkel,

J) az adott szocidlis intézmény és szocialpolitikai eszkdzrendszer fejlesztésének elésegitése,

g/ mas tipusn ellatas sziikségessége esetén, annak kezdeményezése.

27.§ (1)=

(2~ Rendszeres hézi segitségnynjtas csak fertGzésmentes lakokornyezetben rendelhetd el. Ha
fert6z6 beteg gondozasa szilkséges, ki kell jelolni egy gondozot, aki a fert6zé allapot iddtartama
alatt kizarélag a fert6z6 beteget gondozza, ilyen esetben a fert6zés elkeriilése érdekében
szikséges targyi feltételeket és felkészitést biztositani kell.

(3)— A hazi segitségnyujtas keretében kizar6lag szocidlis segités - segité munkak&rben - a
személyi jovedelemadordl szélo térvényben meghatarozott szocialis gondozéi dijban részesithetd
tarsadalmi  gondozé  alkalmazésdval, kozérdekii onkéntes tevékenység keretében,
koézfoglalkoztatotti jogviszonyban 4116 személyek vagy szocidlis szévetkezet igénybevételével is
nyujthato.

(4)~ A (3) bekezdés szerinti esetben a hazi segitségnyujtast biztositd szolgaltatd 100 oéras belsd
képzést szervez azon segité munkakérben foglalkoztatni kivant személyek részére, akik a
szocidlis gondozo munkakérre a 3. szamu mellékletben eldirt szakképesitéssel nem rendelkeznek.
A Kképzés célja az id6s személyekkel végzett segité tevékenységre vald felkészités, ennek
keretében ¢érzékenyités, kommunikacid, problémakezelés, valamint a kompetencia-hatérok

kijeldlése a szocidlis segités és a személyi gondozas kozoétt. A képzésen vald részvételt - a



résztvevok 4ltal alairt dokumentumon - az intézményvezet6 igazolja. A képzésben valo részvétel
ideje alatt a segité munkakorbe tartozd feladatok mas szakképzett vagy a képzést elvégzett
munkatarssal egylittesen végezhetoek.

(5) A szocidlis gondoz6 és a segité munkakorben foglalkoztatott napi tevékenységérél az 5.
szamu melléklet szerinti tevékenységnaplot vezet, ellatottanként, az 5. szami melléklet szerinti
tevékenységeken  beliili  résztevékenységek — megnevezéseinek — feltiintetésével. A
tevékenységnaplot az intézményvezetd havonta irja ala.

(6)=A szocidlis gondozék létszéma az 5. szami melléklet 4) pontja  szerinti
tevékenységnaplakban ellatottanként, havonta rogzitett id6tartamok dsszesitése alapjan keriil
megallapitdsra A tevékenység megkezdésének elsd honapjdban a megallapodasokban rigzitetl

1d6tartamok Gsszesitése az iranyado.

Szerencs, 2020. augusztus 12,

Havasné Viczi Viktoria

intézmény vezetd



HATAROZATI JAVASLAT

.+-/2020 (VIIL27.) Ot.
HATAROZAT
Targy: A hazi betegipolds, hazi szocialis ellatas lehetdoségeirdl szolé beszamolé elfogadidsa

Szerencs Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a hézi betegépolas, hazi szociélis ellatas
lehetdségeirdl szo616 tdjékoztatot az eldterjesztéssel megegyez6 tartalommal elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelds: intézményvezetd






